
Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir als Mitglied unseres Führungsteams einen engagierten 
Vertriebsleiter (m/w/d) in Vollzeit, der unsere gut aufgestellten Vertriebsstrukturen in Deutschland und den
angrenzenden Märkten weiterentwickelt, unser Vertriebsteam motiviert und es zu noch größeren Erfolgen führt.  

Ihre Aufgaben
Sie tragen die Gesamtverantwortung für die Erreichung der Vertriebsziele, die Führung und Weiterentwicklung 
der Vertriebsmitarbeiter*innen in unseren Kernmärkten, sowie für die Erschließung und den Ausbau des vorhandenen 
Potenzials in allen Vertriebskanälen. 

In Abstimmung mit der Geschäftsführung sind Sie für die Gestaltung und Umsetzung der Vertriebsstrategie verant-
wortlich. Sie steuern die Prozesse für die Hinzugewinnung neuer Key-Account- und Projektkunden und entwickeln 
die Fachhandelsstruktur konsequent weiter. Sie begleiten die Vertriebsmannschaft bei ihrer Arbeit und unterstützen 
Ihre Kolleg*innen dabei, die vereinbarten Ziele zu erreichen. Sie gestalten das Seminarprogramm für die Innen-
architektur- und Vertriebsteams unserer Fachhandelspartner und sind auch für dessen Umsetzung verantwortlich. 

Sie arbeiten mit den übrigen Bereichsleiter*innen und der Geschäftsführung eng zusammen.

Ihr Anforderungsprofil
Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische, technische oder gestalterische Ausbildung oder Studium. 
Ihr Führungsstil ist teamorientiert und gleichzeitig verbindlich. Sie verfügen über relevante Industrieerfahrung und können 
überzeugende Erfolge vorweisen. 

Ihre Arbeitsweise ist strukturiert, Sie verstehen die Abläufe im Projektgeschäft und sind zahlenaffin. Sie können die 
Mitglieder des Vertriebsteams begeistern und für die gemeinsamen Ziele gewinnen. Reisebereitschaft und Kenntnisse 
im Umgang mit MS-Office sind vorausgesetzt. Englischkenntnisse sind wünschenswert. 

Es erwartet Sie eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit in einem kolle-
gialen Umfeld. Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellungen an die Personalabteilung, zu Händen von Frau Diana Henkel-Lütteken. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

THONET GmbH . Diana Henkel-Lütteken . Michael-Thonet-Straße 1 . 35066 Frankenberg 
Telefon +49 6451 – 508-121 . diana.henkel-luetteken@thonet.de

Vertriebsleitung DACH / NL (m/w/d), 
Vollzeit


